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Si prega di far pervenire, a stretto giro di posta, i prospetti allegati, compilati con gli elementi ivi
indicati, relativi all’attivita conto terzi (sia contratti che prestazioni a tariffario) svolta da codesto
Organo nell’esercizio finanziario 2007 come da direttive impartite dal regolamento approvato con
delibera n. 695.438.97 in data 30 luglio 1997 e inviato con circolare n. 40/1997 a tutte le strutture
del CNR.

'} puo essere erogata al personale unicamente la voce 0) valutazione della professionalita della
prestazione, cioé il ricavo netto della prestazione o contratto medesimo;

2) il compenso attribuibile al personale, non puo comunque superare, per ogni singola prestazione
0 contratto, I’ammontare del costo di cuj alla voce d), ossia il costo esposto del personale CNR
impegnato nella prestazione in base alle tabelle di costo del personale;

3) la quota attribuibile al personale non pud inoltre superare, in via generale, il 50% dell’importo
della prestazione o contratto.




/SP

Pertanto, al fine di poter procedere al pagamento delle somme spettanti al personale, i Direttori
interessati dovranno far pervenire, sotto la propria personale responsabilita, oltre aj prospetti

1) che le somme di cui si propone il pagamento, regolarmente accantonate, rappresentano la
voce o), ossia il ricavo netto delle prestazioni secondo il regolamento in parola;
2) che tali somme sono comunque inferiori o uguali al costo esposto del personale CNR
impegnato nella prestazione o contratto in base alle tabelle di costo del personale.
[ Direttori dovranno, inoltre, dichiarare se j corrispettivi siano stati interamente fatturati ed
incassati, ovvero indicare entita del mancato incasso.
Si precisa che in assenza di talj schede e delle dichiarazioni sopra citate non sara possibile
porre in essere gli adempimenti relativi al bagamento dei compensi al personale dell’Organo.

IL DIRIGENTE a.i.
(dr.ssa N. Coppg)
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ATTIVITA’ CONTO TERZI
Anno di competenza 200

1.0rgano C.D.S. U.O.

2. Denominazione della prestazione o del gruppo di prestazioni omogenee:

3. Contratto CNR:

(denominazione del Contraente)

4. Importo totale della prestazione o del gruppo di prestazioni omogenee: €

5. Importo totale del contratto CNR €

6. Importo relativo all’anno di competenza: €

7. Importo relativo all’accantonamento per il Personale er I’anno di competenza: €
p p p p

8. Responsabile scientifico della prestazione o del gruppo di prestazioni omogenee:

COGNOME: NOME

Dipendente CNR  SI [] NO [J

ELENCO DEL PERSONALE ADDETTO
( per singola attivita )

L DIPENDENTI CNR PARTECIPANTI ALLA PRESTAZIONE (compreso il Responsabile scientifico)

’" MATRICOLA ( COGNOME NOME % impegno

temporale(*)
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(*) Riferito al tempo totale richiesto dalla prestazione per la parte pertinente all’anno di competenza (massimo
due decimali)
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Estremi specifica

Estremi fattura

B - CONTRATTI
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