
Liv. IV-IX

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro )

V O C E IV Livello V Livello VI Livello VII Livello VIII Livello IX Livello

Stipendio 23.037,31    20.876,05      19.090,31      17.466,44    16.465,69     15.636,15      

Tredicesima 1.919,78      1.739,67        1.590,86        1.455,54      1.372,14       1.303,01        

Indennità di Ente ex art. 44 NCCNL 7.428,11      6.902,30        5.909,72        4.963,16      4.065,25       3.843,26        

Oneri c/CNR esclusa IRAP 7.737,80      7.052,74        6.353,36        5.706,88      5.233,30       4.965,54        

Accant. ind. anzianità 2.398,90      2.186,52        1.969,70        1.769,27      1.622,45       1.539,44        

TOTALE PARZIALE 42.521,90    38.757,28      34.913,95      31.361,29    28.758,83     27.287,40      

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 582,93         531,32           478,64           429,93         394,26          374,08           

Oneri c/CNR esclusa IRAP 139,28         126,95           114,36           102,72         94,20            89,38             

TOTALE GENERALE 43.244,11    39.415,55      35.506,95      31.893,94    29.247,29     27.750,86      

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006



I fascia

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro ) N.B. - Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo

V O C E I Livello II Livello III Livello

Stipendio I fascia 44.536,33                 34.435,52                26.740,58                 

Tredicesima 3.711,36                   2.869,63                  2.228,38                   

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 325,00                      325,00                     325,00                      

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.550,90                   1.289,08                  1.107,86                   

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 11.976,03                 9.298,97                  7.263,91                   

Accant. ind. Anzianità 3.712,86                   2.882,91                  2.251,99                   

TOTALE PARZIALE 65.812,48                 51.101,11                39.917,72                 

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 902,22                      700,55                     547,23                      

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 215,57                      167,38                     130,75                      

TOTALE GENERALE 66.930,27                 51.969,04                40.595,70                 

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006



II fascia

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro ) N.B. - Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo

V O C E I Livello II Livello III Livello

Stipendio II fascia 49.082,70                 37.750,14                29.088,39                 

Tredicesima 4.090,23                   3.145,85                  2.424,03                   

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 325,00                      325,00                     325,00                      

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.550,90                   1.289,08                  1.107,86                   

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 13.152,82                 10.156,93                7.871,62                   

Accant. ind. Anzianità 4.077,69                   3.148,89                  2.440,39                   

TOTALE PARZIALE 72.279,34                 55.815,89                43.257,29                 

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 990,88                      765,18                     593,02                      

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 236,75                      182,82                     141,69                      

TOTALE GENERALE 73.506,97                 56.763,89                43.992,00                 

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006



III fascia

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro ) N.B. - Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo

V O C E I Livello II Livello III Livello

Stipendio III fascia 53.800,54                 41.110,21                31.486,30                 

Tredicesima 4.483,38                   3.425,85                  2.623,86                   

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 325,00                      325,00                     325,00                      

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.550,90                   1.289,08                  1.107,86                   

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 14.373,99                 11.026,65                8.492,29                   

Accant. ind. Anzianità 4.456,28                   3.418,53                  2.632,82                   

TOTALE PARZIALE 78.990,09                 60.595,32                46.668,13                 

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 1.082,88                   830,70                     639,77                      

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 258,73                      198,48                     152,86                      

TOTALE GENERALE 80.331,70                 61.624,50                47.460,76                 

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006



IV fascia

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro ) N.B. - Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo

V O C E I Livello II Livello III Livello

Stipendio IV fascia 58.487,90                 44.464,60                33.852,70                 

Tredicesima 4.873,99                   3.705,38                  2.821,06                   

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 325,00                      325,00                     325,00                      

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.550,90                   1.289,08                  1.107,86                   

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 15.587,27                 11.894,91                9.104,81                   

Accant. ind. Anzianità 4.832,43                   3.687,71                  2.822,71                   

TOTALE PARZIALE 85.657,49                 65.366,68                50.034,14                 

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 1.174,28                   896,11                     685,92                      

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 280,57                      214,11                     163,89                      

TOTALE GENERALE 87.112,34                 66.476,90                50.883,95                 

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006



V fascia

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro ) N.B. - Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo

V O C E I Livello II Livello III Livello

Stipendio V fascia 67.024,32                 50.105,63                38.116,18                 

Tredicesima 5.585,36                   4.175,47                  3.176,35                   

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 325,00                      325,00                     325,00                      

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.550,90                   1.289,08                  1.107,86                   

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 17.796,84                 13.355,04                10.208,38                 

Accant. ind. Anzianità 5.517,45                   4.140,38                  3.164,84                   

TOTALE PARZIALE 97.799,87                 73.390,60                56.098,61                 

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 1.340,74                   1.006,11                  769,06                      

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 320,34                      240,39                     183,75                      

TOTALE GENERALE 99.460,95                 74.637,10                57.051,42                 

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006



VI fascia

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro ) N.B. - Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo

V O C E I Livello II Livello III Livello

Stipendio VI fascia 73.474,87                 54.763,04                41.431,32                 

Tredicesima 6.122,91                   4.563,59                  3.452,61                   

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 325,00                      325,00                     325,00                      

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.550,90                   1.289,08                  1.107,86                   

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 19.466,51                 14.560,56                11.066,47                 

Accant. ind. Anzianità 6.035,09                   4.514,13                  3.430,87                   

TOTALE PARZIALE 106.975,28               80.015,40                60.814,13                 

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 1.466,53                   1.096,93                  833,70                      

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 350,40                      262,09                     199,20                      

TOTALE GENERALE 108.792,21               81.374,42                61.847,03                 

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006



VII fascia

Consiglio Nazionale delle Ricerche - DCSGR
Stato giuridico e trattamento economico del personale

RETRIBUZIONI TABELLARI DEL PERSONALE ANNO 2006 (dec orrenza 01.01.2006)

(Totale costo annuo in € - Euro ) N.B. - Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo

V O C E I Livello II Livello III Livello

Stipendio VII fascia 81.836,30                 60.727,60                45.681,76                 

Tredicesima 6.819,69                   5.060,63                  3.806,81                   

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 325,00                      325,00                     325,00                      

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.550,90                   1.289,08                  1.107,86                   

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 21.630,78                 16.104,43                12.166,66                 

Accant. ind. Anzianità 6.706,07                   4.992,76                  3.771,96                   

TOTALE PARZIALE 118.868,74               88.499,50                66.860,05                 

Rinnovo contrattuale previsto anno 2006 1.629,57                   1.213,24                  916,59                      

Oneri prev.e ass. c/CNR esclusa IRAP 389,35                      289,88                     219,00                      

TOTALE GENERALE 120.887,66               90.002,62                67.995,64                 

Elaborazione a cura di Alessandro Preti e Franco Giacobbi CCNL 7/4/2006


